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Personlichkeitsentwicklung
durch Lernen

Stellen Sie sich
lhr persdnliches
Lernprogramm zusammen!

In unseren offenen Seminaren kdnnen Mitarbeiterlnnen und Fihrungskrafte von Unternehmen sowie Privatpersonen ihre personlichen
Starken und Fahigkeiten kennen lernen, erweitern und vertiefen.

. .. L . . personliche
Durch eine schliissige Kombination aus theoretischem Wissen, > Evaluierung
praktischen Techniken und personlicher Selbsterfahrung bauen L
die Teilnehmer ihre fachlichen und sozialen Kompetenzen aus. be;‘:t';n;"gs'
Das ist Lernen auf Fachhochschulniveau. durch die

lhre Vorteile Umsetzung
durch
Supervision
Sie stellen sich aus einem Biindel an Lernmodulen lhr personli-
ches Lernprogramm zusammen.

Vertiefen in der individuella
Lernpartnerschaft

Nachbereitung
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Lernen

Wahlen Sie aus einer Vielzahl von aufeinander abgestimmten Modulen Ihr
punktgenaues Entwicklungsprogramm.

Profitieren Sie von maBgeschneiderten Programmen aus den Bereichen:

Selbst-Management
Personlichkeitsentwicklung und Selbstmanagement
Selbstmanagement und Selbstorganisation

Leitmanagement

Wirkungsvolle Zusammenarbeit
Grundlagen der Kommunikation
Gesprachstechniken fiir professionelle Gesprachsfiihrung
Wirkungsvolle Zusammenarbeit in Team und Gruppe
Sicherheit im Konflikt durch Konfliktmanagement
Kompakte Kurz-Prasentation
Ergebnisorientierte Besprechungsmoderation

Fiihrung und Management
Grundlagen der Mitarbeiterfiihrung
Fiihren - Fordern - Fordern
Grundlagen des Projektmanagements

Sicherheit in Veranderungsprozessen

Unverzichtbare Mittel und Wege
fiir EntwicklungsmaBnahmen

Eine klare Konzeption und ein umsetzungsorientierter Mix an Lernaktivitaten sichern
lhren nachhaltigen Lernerfolg!

Diagnose — Situation & Rahmenbedingungen
Lielsetzung  — angestrebte Lernziele
MaBnahmen — Lerninhalte & Lernaktivititen
Lerntransfer — Nachhaltigkeit sichern

Evaluierung  — Entwicklungserfolg priifen
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lhre

personliche Programme fiir
Selbstmanagement
Lusammenarbeit

Fiihrung und Management

Bringen Sie es auf den
Bauen Sie aus diesen Lernmodulen |hr
individuelles Entwicklungsprogramm.

lhre Fragen

Beantworten wir gerne personlich. Rufen
Sie uns jetzt an: +43 (0)662 44 18 66

Auf unserer Homepage
finden Sie alle Lernmodule und Sie offnen
mit einem Klick die Lerninhalte und die
Lernziele.

Werden Sie aktiv.
Telefon: ~ +43 (0)662 44 18 66
E-Mail:  office @ pmp.co.at
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